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] SERVICIDS CENTRALES SERVICEOS PERLFERICAS CASTOS OE
CREDLTD PRESUPULSTARID _ B TOtAL
INVERSTON
Coste Directo]lfoste Indirec.|Conte Direct,|Coste Indirec. -
o -

19,03.311.4,227.01 - 0,7 - e T — 0,7
19.05.311.4,227,02 ) . 0,2 - . . 0,?
19.03.311.4.,227.03 ’ -- o, .- .- .- S 0,3
19.03.311.4.227 .06 - 20.% -- -- .- 20,%
19.03.311.4.227.09 - 0,1 - -- - 0,1
19.03,911.4.238 -- 10,5 10,9 2,6 ’ - 24,0
19,03, %171.4,2%1 : .- 11,9 B,A 2,1 - 24,4
19N, V11, 4.2382 .- s - . C e 6.6
19,035,511 .82 .- L, A -- .- .- 4,8
19.09.322.8.202 21,3 -- -- - . 21,4
19.09.1272, 4,212 1,0 - - S .- 10,0
19.09.3%22.4,220.00 1, . -- -- .- - %0,
19.09.322.4.220.01 30,1 - - - -- 30,0
19.19 %22 _4.220.02 3,9 -- .- .- .- 3,9
19.09,%22.A.221 16,4 - -- -- .- 18,6
19.09.5%22.4.226.06 3.4 - - -- - 3,4
19.09.322.4.227 17,7 - - -- .- 47,7
19.,09.322.4.2%0 . 17,8 - .- -- .- 17,8
19.09.322.4.231 ta 4 - - - .- la 4

TOTAL CAPTIULD Bl..o..oic.uiss aarasases 1475 398,3 409,3 96,9 -- 1,052,0

TOTAL CAPITULDS. . vvrurnennrnranrnnnss 555,79

l====‘-‘=====S======,========22222é======321 =Ex'===l’::s:=ﬁ

11656 REAL DECRETO 930/1986, de 11 de abril. de { la adopcién del acuerdo que se transcribe como anexo del presente

traspaso de servicios de la Administracion del Estado
a la Comunidad Foral de Navarra en materia de
programas de apoyo a la creacidn de empleo.

La Ley Organica 13/1982, de 10 de l:.Igoslo, de Reintegracion y

Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, en su disposicion

transitoria cuarta, prevé que la transferencia a la Comunidad Foral

de Navarra de las facultades y competencias que, conforme -a la

misma, le compelten, se realizard previo acuerdo con la Diputacion

FDc;ral por el Gobierno de Ja Nacion y se promulgard mediante Real
Crelo.

. El Real Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre, establece las
normas refulndoras de ia wransferencia de servicios de la Adminis-
tracion del Estado a la Comunidad Forai de Navarra. Constituida
la Junta de Transferencias que prevé su articulo 2.° ésta, tras
considerar la conveniencia y legalidad de realizar ios traspasos en
materia de programas de apoyo a la creacion de empleo, adopté en
'su reunion del dia 24 de marzo de 1986 el riuno acuerdo que,
para su efectividad, exige la aprobacién mediante Real Decreto.

En su virtud, ¢n cumplimiento de lo dispuesto en la disposicion
transitoria cuaria de la Ley 1371982, de 10 de agosto, de Reintegra-
cién y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, a propuesta
de los Ministros de Trabajo y Seguridad Social y de Administracion
Territorial y previa deliberacidn del Consejo de Ministros en su
reunién del dia 11 de abril de 1986, ‘

" DISPONGO:

Articulo 1.° Se aprueba el acuerdo de la Junta de Transferen-
cias de fecha 24 de marza de 1986 por el que se transfieren
funciones y servicios de la Administracion del Estado en materia
de programas de apoyo a la creacion de empleo a la Comunidad
Foral de Navarra. - -

_ Arn. 2.° En consecuencia, quedan transferidas a la Comunidad
Foral de Navarra las funciones y servicios a que se refiere el
acuerdo que se incluye como anexo del presente Real Decreto ¢n
los 1érminos v condiciones que alli se especifican.

~ Ar. 3.° - Los traspasos a que se refiere este Real Decreio
tendrin efectividad a partir de la fecha sefialada en el acuerdo de
la mencionada Junia de Trapsferencias, sin perjuicio de que ¢l
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social produzca, hasta la
entrada en vigor del presente &eal Decreto, los actos administrati-
vos necesarios para el mantenimiento de los servicios en el mismo
régimen v nivel de funcionamiento que tuvieran en el momento de

Real reto.

YAn. 4°. Los créditos presupuestarios in intes del coste
efectivo provisionalmente valorado que se detallan en la relacion
numero 2 del anexo serin dados de baja por los importes que

correspondan a partir de la fecha de entrada en vigor del presente
Real Decreto, mediante ¢! oportuno expediente de medificacion
presupuestaria.
Art. 5.° El presente Real Decreto entrari en vigor el mismo
dia de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a 11 de abril de 1986. .
JUAN CARLOS R.

* El Ministro de la Presiencia.
JAVIER MOSCOSO DEL PRADO Y MUNOZ

ANEXO

Don Juan Soler Ferrer v don José Antonio Razquin Lizarraga,
Secretarios de la Junia de Transferencias prevista en e} articulo
2.° del Real Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre, que
establece las normas reguiadoras de la transferencia de servicios
g“e la Administracién del Estado a la Comunidad Foral de

avarTa, .

CERTIFICAN:

Que en ¢] Pleno de laJunta de Transferencias, celebrado el dia
24" de marzo de 1986, se adoptd acuerdo sobre transferencia a la
Comunidad Foral de Navarra de las funciones y servicios del
‘Estado en materia de programas de apoyo a la creacién de empleo,
en los términos que & continuacién se reproducen:

1. Preceptos de la Constitucidn y de la L? Orgdnica de
Reintegracidn y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra en
los que se reconace la competencia de la Comunidad Foral sobre la
materia a gque se refieren los servicios que son objeto de
transferencia. . . .

A la vista de lo estabtecido en la disposicion transitoria cuara

de la Ley Orgénica de Reintegracion y Amejoramiento del Régimen

Foral de Navarra y en el Real Decreto 2356/1984, de 19 de
diciembre, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 58.1.b) de

la citada Ley Organica, corresponde a la Comunidad Foral de

Navarra la ejecucipn de la legislacion del Estado en materia laboral,

asumiendo las faculiades y competencias y servicios de cardcter
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ejecutivo que actualmente ostenta el Estado respecto a las relacio-
nes laborales, sin perjuicio de la alta inspeccién de éste. i

Por su parte, el articulo 149.1.7 de la Constitucion reserva al
Estado la competencia exclusiva sobre legislacién laboral, sin
perjuicio de su ejecucion per los drganos de les Comunidades
Auténomas. . -

En consecuencia, procede traspasar a la Comunidad Foral las
funciones y servicios correspondientes a sus competencias en
materia de programas de apoyo a la creacion de empleo.

2. Hentificacidn de los servicios y de las funciones que asume
la Comunidad Foral. ’ -

1, La Comunidad Foral de Navarra ejercerd dentro de su
ambito territorial las siguientes funciones y servicios para desarro-
llar tos programas de apoyo al empleo reiulados en las disposicio-
nes generales dictadas por el Estado a 1al fin: '

-a) La.gestion de cualesquiera de los distintos tipos de ayudas
y subvenciones que se establecen en las citadas disposiciones
respecto & las materjas referidas al apoyo al empleo en Cooperati-
vas y Socicdades laborales, apoyo a la jubilacién de trabajadores,
promocion del empleo autdnomo e integracion laboral del minus-
vilido, todo ello sin perjuicio de lo que se establece en el

‘apartado 4.

b) Las funciones de seguimiento referidas a las ayudas que
gestione la Comunidad Foral de Navarra, a panir de la fecha de
efectividad del presente acuerdo. )

2. Corresponders a la Comunidad Foral de Navarra la gestion

seguimiento de las ayudas y subvenciones a Cocperativas y
gociedades labarales, cuando realicen su actividad societaria tipica
exclusivamente en el ambito territorial de la Comunidad Foral, sin
perjuicio de las relaciones instrumentales que desarrollen fuera del
mismo en el ejercicio de su actividad.

3. La Comunidad Foral de Navarra gestionard los fondos
procedentes de las subvenciones que no formen parte del coste
efectivo conforme a la normativa general det Estado que regule
cada tipo de subvencion.

unciones que continian correspondiendo a la
Estado. :

3. Servicios
Administracion

Seguirdn siendo c{'sencidas por los 6rganos correspondientes de la

Administracién del Estado las siguientes funciones:

a) La elaboracion de las disposiciones generales en las que se
establezcan las programaciones y las condiciones de la concesion de
ayudas y subvenciones. Anualmente, en base a criterios objetivos
se llevarsd a cabo la distribucion entre las Comunidades a las que
se haya transferido esta materia, de las canjidades consignadas a 1al
fin en los Presupuestos Generales del Estado y que no correspon-
dan a acciones a desarrollar en ambitos que afecten a mds de una
Comunidad. .

b) La gestion y seguimiento de las ayudas y subvenciones
otorgadas a Sociedades laborales y Cooperativas, cuandc no
realicen su actividad societaria tipica exclusivamente en el ambito
territorial de la Comunidad Foral de Navarra.

¢) La alta inspeccidn.

- d} La estadistica con fines estatales. .

e) La autorizacién para la modificacién de las condiciones

particulares de las ayudas concedidas. ' '

El seguimienio del reintegro normal- de los préstamos y el

derivado del gjercicio de acciones establecidas en los mismos o que.

sean consecuencia de incumplimiento de obligaciones contractua-
les. . :

4. Funciones concurrentes y compartidas entre la Addministra-
cion del Estado y la de la Comunidad Foral y formas institucionales
de cooperacion. ' ) o o

Se desarrollardn coordinadamente entre la Administracion del
Estado y la de la Comunidad Foral, de ¢onformidad con los
mecanismos que en cada caso se sefialan, las siguientes funciones:

a) La Comunidad Foral de Navarra facilitard a la Administra-

. ci6n del Estado informacion estadistica sobre el eiercicio de las

funciones traspasadas, siguiendo Ja metodologia existente o la que,

-

en su caso, la Administracién del Estado establezca, de forma que
quede garantizada su coordinacion ¢ inlegacién con ¢l resto de la
informaci6n estadistica de 4mbito estatal. Por su parte, la Adminis-
wacion de! Estado facilitard a la Comunidad Foral de Navarra la
informacién elaborada sobre las mismas materias.

b) Anualmente y con carécter previo a la elaboracion de las
disposiciones a que se refiere el apartado 3, a), el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social consultara su contenido con todas las
Comunidades afectadas.

5. Personal adscrito a los servicios que se transfieren y puesios
de trabajo vacantes que se traspasan. )

* 1. Seincorporard a la organizacién de la funcién publica de la
Comunidad Foral de Navarra, en los términos previstos en el
aniculo 7 dei Real Decreto 2356/1984, el personal que se referencia
nominalmente en la relacién adjunta nimero 1.

_ La Subsecretaria det Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
notificara a los interesados el traspaso y su nueva situacion
administrativd, y remitira al 6rgano competente de la Comunidad
Fora! copia certificada de todos los expedientes del personal
transferido, asi como los cenificados de haberes referidos a las
cantidades devengadas durante el afo 1985,

1I. No se traspasan puestos de trabajo vacantes.

6. Valoracién provisional del coste efectivo de :Ios servicios
traspasados y de la carga neta asumida por la Comunidad Foral d«
Navarra. ‘

I. . La valoracion provisional del coste efectivo de los servicios
transferidos por el presente acuerdo y de }a carga neta asurnida po!
1a Comunidad Foral, segin los Presupuestos Generales del Estadc
para el ejercicio 1986, de acuerdo con el apartado 7 del articulo ¢
del Real Decreto 235671984, de 19 de diciembre asciende a 4.753,
miles de pesetas, segun detalle que figura en ia relacion adjunu
nimere 2. )

II. De conformidad con lo establecido en el articulo 8 de
citado Real Decreto, la Comunidad Foral de Navarra asume L
financiacion de los servicios que se e transfieren por ¢l present.
acuerdo, : :

7. Inventario de bienes, derechos y obligaciones que se traspa-
san. .

I. Se traspasan a la Comunidad Foral de Navarra los bienes
derechos y obligaciones adscritos a los servicios trafisferidos, que &
reconocen en la relacion mimero 3 del anexo del Real Decreto qu-
aprueba el acuerdo de la Junta de Tmnsfct:cncms por el que s
traspasan a esa Comunidad Foral los servicios de la Administra
cion del Estado en materia de trabajo. o

La transferencia de esios bienes, derechos y obligaciones s
efectia de acuerdo con lo establecido en los anticulos 9 y 10 dc
Real Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre. )

II. En el plazo de un mes desde la entrada en vigor del Re:
Decreto por ¢l que se promulgue el presente acuerdo, se firmard |
correspondiente acta de entrega y recepcion de mobiliario, equip

y material inventariable.

8. ‘Documentacidn administrativa relativa a los servicios que
se transfieren.

En el plazo de un mes desde la entrada en wigor del Rea
Decreto por el que se promulgue el presente acuerde, se proceder
a entregar la documentacion y los expedientes precisos para |
prestacion de los servicios transferidos, suscribiéndese a tal efect
la correspondiente actd de entrega y recepcidn. )

La resolucién de los expedientes que se encuentren en tramite
cion en la fecha de efectividad del traspaso tendra lugar de acuerd
con las previsiones del articulo 11 del Real Decreto 2356/ 1984.

9. Fecha de efectividad de la transferencia

La transferencia de los servicios objeto del presente acuerd
tendra efectividad a partir del dia 1 de julio de 1986.

Y para que conste, expiden la presente certificacién en Madric
a 24 de marzo de 1986, los Secretarios de la Junta de Transferer
cias; Don Juan Soler Ferrer y don José Antonio Razquin Lizarrag:



Martes 13 mayo 1986

16919

OE nim. 114

- RELACION DE PERSONAL ADSCRITC A LOS SCRVICIOS QUE SE TRASPASAN A LA (OMNITAD FORAL IE NAVARRA

~

FROGHAMA DE APOYC A LA C-EACTON

RELACION NUMERO |

DE EMFLEw

' : ' . DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE Navamma

FELACTON NOMTNAL [E FUNCTORARICE

Nurmerp de Registro " Apellidos y nombre Cuerpo o Escala a que Stuacion | Puesio de trabajo que _R““b““""“
- pertenceen Admiva. desempefia Bisicas Compiement. Ano 1986
- T .
APCIOME " PENISELD SIMN, José Mervel Gral Admnistrative | Activo J. de Negocimdo n.14| 1.008.168 | 238604 1.36.772

-RELACION NUMERO 2

VALORACION PROVIS]OWAL NDE COS!'E EFLCIIv0 DE LOS SLARVICIOS DE PROGAAMAS DE . APOGYO - A LA CHLACION Df fwPLED QUL SE TRASFASAN A&
LA COMUNIDAD FORAL DL NAVARRA, CALCULADA CON t0S DATOS DEL PRLSUPULSTO QL ESTADO OF ‘L?Hb. (EN MILFS DE PLSLIAS),

SERVICENS CENTRALES SERYICIOS PERIFERLCOS
; GASTDS DE
CREDITO PRESUPUESTARLO TOTAL
INVERSINN
Coste Directo|Coste Indirec.{Coate Disact.|Conte Indirec.

19..01.322.K.120 . 494 .9 4%2,8 1.0n8,2 83,6 -- 2.07 %

h 19.01.322.4,120 194,9 199,9 538,6 I - 81,5
L 19.02.331.4.110.00 - 8,3 - -- -- - a,
19.01.322.4.131.00 - 21 . .- -- -- -- 9ot
19.01.322.4.131.00 - 33,7 .- .. . . .
19.01.322.4.150 . 35,8 12,9, . .- .- ’ aHLT
19.01.322.4.160,00 162 ,9 15,8 -- .- -- 74,7

19,001,327 ,A.161 .09 ‘0,2 Toa;s . -- - 2. 0,7

LJIDTAL CAPETULD 1 .pinoeoo:n.. eiezsasoss 1.0146,5 8462 1.346,0 14,7 -- . 1.827,2
19.03.311.A.202 - 10,6 - . - 1",
19.03,311,4.20) . - s |- .- .- -— 1,5

i 19.03.301,4.205 -0 -- 11,3 .- - - 11,0
’ 19.03.311.4,206 .- 0,a .- - . 0.4
19.03.311.A.212 -- 05,4 Ak,N 10,9 . 07,5

19,03, 011 .4.217 - 19,5 17,2 5,2 s w5,

. 19.03.311.4.214 - BRI -- - - 1,4
19.03,.311.4.21% -- 17,9 5,5 1,3 . 19,5
19.03.311.4.216 - 0,y - - .- - o,!
19.03.311.4.220,00 -- 5,6 . 34,3 8,2 -- 108,

- 19.03.311,4.220,07" ° -- = 33,8 -- - -- . LRI
' 19.03,.31.0,220,02 - -- 19,3 3, 0,t - 3,1,
C19.83.311,A.270.0) i - . 2,3 - .- b 2,0
19,03,311,4,270.04 - 1,3 - - - R

¥ 19.07.911.4.221.00 -- 12,8 »,? ’,8 .- t27,s
v - 19,053,311, 4,221,010 - 1.8 1,7 0,é b - 6,1
19.05,311.4,221.02 - T 0,8 - -- - 0,4

. 19.03.311.8.221.0) -- 12,0 12,8 1,7 -- 62,
[ 19.083.500.4.221.04 .- ., - . -- RS
: 19.00.399 A 721,00 .- T, 3. 0.8 .- 14,2

T 19,03 1, A,227.00 -- 67,1 -- -- . ar,1

19,09, 311,.4,227.00 — >~ 1a,2 18,2 - 0,3 - an,?

- YLN3LINY AL 222,02 -- o, -- -- . 0.6

. t9.03.311.8,.222.03 ° - \ 1, - -- - 1,9
. 15.05.911.4.272.0% I o, | - - - 0,4
19.03.311,.0.220.00 L= 14,8 ’ L= - -- 1%, 8
19.03,3719,A.223.8% . - o, S, .- . e,
19.03.311.4,27Y.09 - 2,8 -- - -- 2,8
19.03.31%.4.228.00 - 3,7 - .- - ©3,1
19.,09.311.A.224.0% -- 1,1 e -- -- LR
19.03.311.A,226.02 .- 1,8 - - -- t.4
19.03,941.A.225.00 - “1T.8 1,1 8,3 - 19,y
14.03,311,8.22%,07 - *,0 - - - . - 1,0
™.03.311.4.226.00 - - 28,9 -~ - [ FLIR
19,0¥,311.A.226,08 - : .2 -- -- - %)
19.03.31174.224.09 .- 0,3 - S - 0,3
19.0%.311.4,227.00 -- 58,9 2,4 1,2 - .= ™m,e

L 19,0311 4227 .01, .- 1,8 -e - -- 1.8
B t9.03.941.K,327.02 0 . - - : 0, - - -- 2,6
;* . L 19,03, 914,227,000 . .. ~ - 1 8,6 “ o ma - S SRR
: t9.69.341.4.227.08 ' - a3, T .- .- -- a3t
19.03.511.A.227.0% . -7 (] - -- -- 0,1

9,03, 311,820 . . T . 27, Y - ,h - 19,

- 19,05, 317.8.25% - -— 19,3 4,9 C .- I3 9Y




Martes 13 mayo 1986

BOE num. 114

SCRYICINS CENTRALES

SERYICIOS PERIFEALCOS .
GASTOS O

CREDITO PRESUPUESTARIO

Coste ODirecto

Coste Indirec.

INVERSTON ToTAL

Coste Dircut. ;Coate Indirec.

19.03.311.4.232
19.03.311.4,23)
19.01.322.4.212
19.01.322.A.220.00
19.01.322.A.220.01
19.01,322.4.222
19.01.322.A.226.01
19.01.322.4.230
19.01.322.A.23¢

YOYAL CAPITULD I} 310,93

14,0
10,1

838,2

229,2 54,2 1.430,9

107TAL CAPITULOS, 1.326,8

1.684,4

1.576,0 165,9

I i

4,753,

(%) ‘

(*) Las veloracién del Cup.

¥l "Inveresidn de reposicién™ se recoge en el anexo correspondiente del Raeal Decreto que aprueba

e Acuerdo de la Junta de Transfecencias por el que se traspasan a esa Comunidad Foral las servicios de 1a Administracidr

del E£stado en materia de tratajo.

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

11657 'REAL DECRETO LEGISLATIVO 93171986, de 2 de

mayo, por el que se modifica la Ley de Contratos del
Estado para adaptarla a las directivas de la Comuni-
dad-Econdmica Europea.

Publicada, la Ley 47/1985, de 27 de diciembre, en cuyo
articulado se ‘delega en el Gobierno la facultad de adecuar entre
otras. Leyes, la de Contratos del Estado al ordenamiento Jul’ldlCO
comunitario en cumplimiento de las obligaciones que . Espaiia
asume por su: ingreso en las Comunidades Europeas, en virtud de
~dicha delegacién, previo informe de la Junta Consultiva de
Contratacion Administrativa, de acuerdo con el Consejo de Estado,
a .propuesta del Ministro de Economia 'y- Hacienda y previa
deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién de 2 de mayo
de 1986, vengo a disponer lo siguiente:

~ Articulo 1® Los articulos 9.°, 28, 29, 31, 34, 35 36, 37 83, 84
_y 87 de la Ley de Contratos del Estado texto articulado aprobado
por Decreto 923/1965, de 8 de abril, quedan redactados como
aparecen en este articulo.

Se crean l9s articulos 29 bis, 36 bis, y 84 blS que se 1ntegran en.

la’ citada Ley)
-A continu;
dos parrafos

«Articulo 5.° : ‘ o

)reccdemcs por su orden correlatlvo

Estén facflltados -para contratar con la Admlmstracmn las»

" personas na\hrales ¥ Jjuridicas, espafolas ' o extranjeras que,
teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen comprend1 sen
alguna de lasicircunstancias siguientes:

. 1. Habersido ‘condenadas mediante semencm ﬁrme o estar
procesadas por delitos de falsedad o contra la propiedad. i
.. 2. . Haberisido declaradasien quiebra, concurso.de acrcedores o
insolventes fa
expediente de
de quiebra o
fueren rehabilitadas. -
+,:3.  Haberi dado -lugar, por causa de la que- hublesen 51do
declaradas cul
que hubiesen
*,+4, - Haber:

suspension de pagos o presentado solicitud judicial

celebrado con la Administracion.
sido- sancionadas con caracter - firme, medxame

" dcuerdo de Consejo de Ministros, por mfra(.cLon adm;\mstrauva en

matena de disciplina de mercado.

.75, Haber; cometido cualquier- otra falta grave .en matena_.
profesmnal alstmta de las comprendldaq en- los apattados,-;
anteriores. + .

acion se transcnben los articulos enumerados en los.

idas en cualquier procedimiento, o haber iniciado-

de-concurso de acreedores mlemras, €n su €aso,no.

pables, a la resolucién firme de cualquier contrato‘

6. Estar incursa la persona fisica o los administradores de la
persona juridica, en alguno de los supuestos de la Ley 25/1983, de
26 de diciembre, sobre incompatibilidades de altos cargos o de ia
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas.

7. No hallarse debidamente clasificadas, en su caso, conforme
a lo dispuesto en esta Ley, o no acreditar la suficiente solvencia
econdmica, financiera y técnica.

8. No hallarse al corriente en ¢l cumplimiento de las obligacio-
nes tributarias o de Seguridad Social, impuestas por las disposicio-
nes vigentes.

9. . Haber incurrido en falsedad grave al facilitar a la Adminis-
tracion las declaraciones exigibles en aplicacién de las disposiciones
de esta Ley o su Reglamento.

10. No hallarse 1nscritas, en su caso, én un Registro profesio-
nal en las condiciones previstas por la leglslac1on del pais donde
estén establecidas.

- La prohibicién de ‘contratar comprendida en los apartados 1,3,
4, 5, 8 y 9 de este articulo se apreciard .en la. forma que
reglamemanameme se determine, atendiendo, en su caso, a la

" existencia de dolo o :manifiesta mala fe en el contratista y a la

entidad del dafo causado a los 1ntereses publicos, sin cue en

_ninguin caso pueda exceder de cinco anos.

La prueba por parte de los empresanos de su capacidad para’
contratar con la Administracién en relacion-con las situaciones
indicadas en los precedentes apartados, podra acreditarse mediante

-testimonio judicial o certificacion administrativa, segin los casos,

y cuando dicho docuntento no pueda ser expedido por la Autoridad
competente, podra ser sustituido por una declaracion responsable,
otorgada ante una autoridad judicial, administrativa, Notarlo
publico u Organismo profesional cualificado. :

Las adjudicaciones de contratos en favor .de. personas que
carezcan de la capacidad de obrar necesaria-o que estén incursas en
cualquiera de las prohibiciones del presente: articulo.serdn nulas de
pleno derecho. Sin.perjuicio de ello, el .6rgano’ de' contratacién
podra acordar que €l empresario continue la ejecucién del contrato,
bajo las mismas cldausulas, por el tiempo mdlspensable para evitar
peuuncaos al interés pubhco correspondlente

Articulo 28. P S e

S

Las formas de adjudicacion de los contratos seran las 51gulemes
1. ’Subasta ‘ . e

2. ‘Concurso. : : S

3. *Contratacmn dlrecta LT

.-

La subasta versari sobre un upo expresado én 'dinero, “con
ad;udxcacnon al oferente que, sin*"excédér de. aquel haga la
proposicién econdmicamente mas ventdjosa. .

En ¢l concurso la kdjudicacion recaera %n ' ‘el bfefente que, en
conjunto, haga la proppsmlon mds ventajosa, sin atenger exclusiva-
mente al valor econémico de la misma'y sin peljUIClO del derecho
de la Admlmstramon a declararlo desierto



