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10053 REAL DECRETO 621/1998, de 17 de abril,
sobre traspaso de funciones y servicios de
la Administracion del Estado a la Comunidad
Autonoma de las Islas Baleares, en materia
de gestion de la formacion profesional ocu-
pacional.

El articulo 149.1.7.2 y 13.2 de la Constitucion reserva
al Estado la competencia exclusiva en materia de legis-
lacion laboral, sin perjucio de su ejecuciéon por los érga-
nos de las Comunidades Auténomas, asi como sobre
las bases y coordinacion de la planificacién general de
la actividad econémica.

Asimismo, el articulo 149.1.30.2 de la Constitucion
establece la competencia exclusiva del Estado sobre
regulacién de las condiciones de obtencién, expedicion
y homologacién de titulos académicos y profesionales,
que ha sido objeto de concrecién en la Ley Organi-
ca 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General
del Sistema Educativo, por lo que se refiere a la formacion
profesional reglada, remitiendo la ordenaciéon de la for-
macién profesional ocupacional a su normativa espe-
cifica, que comprende la certificacion de profesionalidad,
y en el marco de las funciones de coordinacién que
al Consejo General de Formacién Profesional otorgan
las Leyes 1/1986, de 7 de enero, y 19/1997, de 9
de junio.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para las Islas
Baleares, aprobado por Ley Organica 2/1983, de 25
de febrero, y reformado por Ley Organica 9/1994,
de 24 de marzo, establece en su articulo 12.15 que
corresponde a la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares, en los términos que establezcan las leyes y
las normas reglamentarias que en desarrollo de su legis-
lacién dicte el Estado, la funciéon ejecutiva en materia
laboral, y en el articulo 15.1 que corresponde también
a la Comunidad Autonoma la competencia de desarrollo
legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su exten-
sion, niveles y grados, modalidades y especialidades, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Cons-
titucion y Leyes Orgénicas, que, conforme al apartado
1 del articulo 81 de la misma lo desarrollen, y sin perjuicio
de las facultades que atribuye al Estado el articu-
lo 149.1.30.2 y de la alta inspeccion para su cumpli-
miento y garantia.

En consecuencia procede, que la Comunidad Auté-
noma de las lIslas Baleares asuma las funciones vy
servicios en materia de gestiéon de la formacion profe-
sional ocupacional que viene desempefiando la Admi-
nistracion del Estado.

Finalmente, el Real Decreto 1958/1983, de 29 de
junio, regula la forma y condiciones a que han de ajus-
tarse los traspasos de funciones y servicios de la Admi-
nistracion del Estado a la Comunidad Auténoma de las
Islas Baleares.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
citado, que también regula el funcionamiento de la Comi-
siéon Mixta de Transferencias prevista en la disposicion
transitoria cuarta del Estatuto de Autonomia para las
Islas Baleares, esta Comision adoptd, en su reuniéon del
dia 5 de marzo de 1998, el oportuno Acuerdo, cuya
virtualidad practica exige su aprobacion por el Gobierno
mediante Real Decreto.

En su virtud, y en cumplimiento de lo dispuesto en
la disposiciéon transitoria cuarta del Estatuto de Auto-
nomia para las Islas Baleares, a propuesta del Ministro
de Administraciones Publicas y previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunién del dia 17 de abril
de 1998,

DISPONGO:

Articulo 1.

Se aprueba el Acuerdo de la Comision Mixta de Trans-
ferencias, prevista en la disposicién transitoria cuarta
del Estatuto de Autonomia para las Islas Baleares, adop-
tado por el Pleno de dicha Comision en su sesiéon del
dia 5 de marzo de 1998, por el que se traspasan a
la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares las fun-
ciones y servicios de la Administracion del Estado en
materia de gestién de la formacion profesional ocupa-
cional, y que se transcribe como anexo del presente
Real Decreto.

Articulo 2.

En consecuencia, quedan traspasados a la Comuni-
dad Auténoma de las Islas Baleares las funciones y ser-
vicios asi como los bienes, derechos, obligaciones, per-
sonal y créditos presupuestarios correspondientes, en
los términos que resultan del propio Acuerdo y de las
relaciones anexas.

Articulo 3.

Estos traspasos seran efectivos a partir de la fecha
sefalada en el Acuerdo de la Comision Mixta, sin per-
juicio de que el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
produzca hasta la entrada en vigor de este Real Decreto,
en su caso, los actos administrativos necesarios para
el mantenimiento de los servicios en el mismo régimen
y nivel de funcionamiento que tuvieran en el momento
de la adopcion del Acuerdo.

Articulo 4.

Los créditos presupuestarios que se determinen de
conformidad con la relacion niumero 3 del anexo seran
dados de baja en los correspondientes conceptos pre-
supuestarios y transferidos por el Ministerio de Economia
y Hacienda a los conceptos habilitados en la Seccion 32
de los Presupuestos Generales del Estado, destinados
a financiar el coste de los servicios asumidos por las
Comunidades Auténomas, una vez se remitan al Depar-
tamento citado, por parte del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, los respectivos certificados de reten-
cion de crédito, para dar cumplimiento a lo dispuesto
en la vigente Ley 65/1997, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 1998.

Disposicion final Unica.

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Madrid a 17 de abril de 1998.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Administraciones Publicas,
MARIANO RAJOY BREY

ANEXO

Don Antonio Bueno Rodriguez y don José Antonio Rose-
[I16 Rausell, Secretarios de la Comisién Mixta prevista
en la disposicion transitoria cuarta del Estatuto de
Autonomia para las Islas Baleares,

CERTIFICAN

Que en la sesion plenaria de la Comisién Mixta, cele-
brada el dia 5 de marzo de 1998, se adoptd un Acuerdo
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sobre traspaso a la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares de las funciones y servicios de la Administracion
del Estado, en materia de gestién de la formacién pro-
fesional ocupacional en los términos que a continuacion
se expresan:

A) Referencia a normas constitucionales y estatuta-
rias en las que se ampara el traspaso.

El articulo 149.1.13.2 de la Constitucion reserva al
Estado la competencia exclusiva sobre las bases y coor-
dinacién de la planificacién general de la actividad
econOmica, estableciendo en el mismo articu-
lo 149.1.7.2 que el Estado tiene competencia exclusiva
en materia de legislacién laboral, sin perjuicio de su eje-
cucion por los érganos de las Comunidades Auténomas.

Asimismo, el articulo 149.1.30.2 de la Constituciéon
establece la competencia exclusiva del Estado sobre
regulacién de las condiciones de obtencién, expedicion
y homologaciéon de titulos académicos y profesionales,
que ha sido objeto de concrecién en la Ley Organi-
ca 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenaciéon General
del Sistema Educativo, por lo que se refiere a la formacion
profesional reglada, remitiendo la ordenacién de la for-
macién profesional ocupacional a su normativa espe-
cifica, que comprende la certificacion de profesionalidad,
y en el marco de las funciones de coordinacién que
al Consejo General de Formacién Profesional otorgan
las Leyes 1/1986, de 7 de enero, y 19/1997, de 9
de junio.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para las Islas
Baleares, aprobado por Ley Organica 2/1983, de 25
de febrero, y reformado por Ley Organica 9/1994,
de 24 de marzo, establece en su articulo 12.15 que
corresponde a la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares, en los términos que establezcan las leyes y
las normas reglamentarias que en desarrollo de su legis-
lacion dicte el Estado, la funcidén ejecutiva en materia
laboral, y en el articulo 15.1 que corresponde también
a la Comunidad Autonoma la competencia de desarrollo
legislativo y ejecucién de la ensenanza en toda su exten-
sién, niveles y grados, modalidades y especialidades, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Cons-
titucidon y Leyes Organicas que, conforme al apartado
1 del articulo 81 de la misma lo desarrollen, y sin perjuicio
de las facultades que atribuye al Estado el articulo
149.1.30.2 y de la alta inspeccidn para su cumplimiento
y garantia.

Finalmente, la disposicion transitoria cuarta del Esta-
tuto de Autonomia para las Islas Baleares y el Real Decre-
to 1958/1983, de 29 de junio, regulan la forma y con-
diciones a que han de ajustarse los traspasos de fun-
ciones y servicios de la Administracién del Estado a la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

Sobre la base de estas previsiones normativas, pro-
cede realizar el traspaso de funciones y servicios de la
Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma
de las Islas Baleares, en materia de gestion de la for-
macién profesional ocupacional.

B) Funciones y servicios de la Administracion del
Estado que asume la Comunidad Auténoma de
las Islas Baleares.

Se traspasan a la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares las funciones en materia de gestién de la for-
macién profesional ocupacional que viene realizando el
Instituto Nacional de Empleo y, en consecuencia, la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares asume, den-

tro de su ambito territorial, las funciones y servicios
correspondientes a la gestion de la formacion profesional
ocupacional y en particular los siguientes:

1. La ejecucion del Plan Nacional de Formacién
e Insercion Profesional, regulado por el Real Decre-
to 631/1993, de 3 de mayo, o norma que lo sustituya,
cuya aprobacidn corresponde al Gobierno de la Nacidn.
La ejecuciéon comprende las actividades siguientes:

a) La programacion, de acuerdo con la planificacion
trienal del Plan Nacional de Formacion e Insercién Pro-
fesional, o la que fuere necesaria para dar cumplimiento
a los dispuesto en la disposicion adicional primera del
Real Decreto 631/1993, de 3 de mayo, asi como la
organizacién, gestidon, control administrativo e inspec-
cion técnica de las acciones formativas del propio Plan
Nacional de Formacioén e Insercion Profesional.

b) El establecimiento de contratos-programa cuyo
ambito de aplicacién sea el territorio de la Comunidad
Autdénoma de las Islas Baleares, informando de ello a
la Administracién del Estado.

c) La autorizacion de centros colaboradores para
desarrollar cursos, cuyo ambito de actuacién sea el del
territorio de la Comunidad Auténoma de las Islas Balea-
res.

d) Laseleccion de alumnos, de acuerdo con las prio-
ridades y preferencias establecidas con caracter general
en el Plan Nacional de Formacion e Insercion Profesional
y en su planificacién trienal, sin perjuicio de lo dispuesto
en el apartado C), 7, del presente Acuerdo.

2. La titularidad de los centros de formacion pro-
fesional ocupacional del Instituto Nacional de Empleo,
tanto los de caracter fijo como las unidades de acciéon
formativa y los equipos moéviles, en el ambito territorial
de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

3. La elaboracion, aprobacion y ejecucion de pro-
gramas de inversiones, en coordinacidon con la politica
econdémica general del Estado.

4. La gestion de un Registro de centros y entidades
colaboradoras en el ambito territorial de la Comunidad
Auténoma de las Islas Baleares, coordinado con el Regis-
tro General del Instituto Nacional de Empleo al que se
remitiran los certificados de inscripcién para la confec-
cion de un Censo Nacional de centros y entidades
colaboradoras de formacion profesional ocupacional.

5. La organizaciéon y ejecucion de proyectos expe-
rimentales o innovadores de formacion profesional ocu-
pacional, aun no contemplados en el Plan Nacional de
Formacion e Insercion Profesional, cuyos resultados pue-
dan servir para la implantacion en otros ambitos terri-
toriales o en la programacién nacional. A tal efecto, se
seguird lo establecido en el convenio de colaboracién
que se firme entre la Administracion del Estado y la
Comunidad Autdnoma de las Islas Baleares.

6. La expedicion de certificados de profesionalidad
de acuerdo con la normativa general que se apruebe,
en desarrollo de lo dispuesto en la legislacién del Estado.

7. El seguimiento de la formacion profesional ocu-
pacional en la Comunidad Auténoma de las Islas Balea-
res, estableciendo a tal efecto los érganos de partici-
pacion institucional que considere pertinentes.

Para lograr la adecuada coordinacién e informacion
entre ambas Administraciones, la Administracion del
Estado designard un representante en los d6rganos de
participacion que pudieren constituirse para realizar el
seguimiento de la formacion profesional ocupacional en
las islas Baleares. A su vez, la Comunidad Auténoma
de las Islas Baleares designarad un representante que
participara en las Comisiones Ejecutivas Provinciales del
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Instituto Nacional de Empleo. Ambos representantes par-
ticiparan con voz pero sin voto en los érganos respec-
tivos.

C) Funciones que se reserva la Administracion del
Estado.

~ Seguiran siendo ejercidas por los 6rganos correspon-
dientes de la Administracion del Estado las siguientes
funciones:

1. Aprobacion del Plan Nacional de Formaciéon e
Insercion Profesional y de la planificacion trienal prevista
en el articulo 2 del Real Decreto 631/1993, por la que
se determinardn los objetivos cuantitativos de todo el
Estado y su distribucién por Comunidades Auténomas,
teniendo en cuenta, dentro de los objetivos y prioridades
generales, las propuestas que realice la Comunidad Auté-
noma de las Islas Baleares.

2. Programas nacionales de escuelas-taller y casas
de oficios, incluyendo la programacién, organizaciéon y
gestion de las acciones, asi como la homologacién de
escuelas-taller y casas de oficios y la expedicion, homo-
logaciéon o convalidacion de certificados de profesio-
nalidad.

En relacién a dichos programas, asi como a los pro-
gramas mixtos de empleo-formacion que se puedan esta-
blecer en el futuro, se creard una comisién de coordi-
nacién que, entre otras funciones, tendra la de debatir
los proyectos de la Administracion del Estado y las pro-
puestas de programacion e informes de la Comunidad
Auténoma, con cardcter previo a su aprobacién por la
Administracion del Estado. La Comunidad Auténoma
podra colaborar, si asi lo estima oportuno, en la gestion
de dichos programas, especialmente en sus aspectos
formativos. Todo ello de acuerdo con el procedimiento
que se determine en el correspondiente convenio.

3. El establecimiento de contratos-programa de
ambito estatal, excluido el &mbito territorial de la Comu-
nidad Auténoma de las Islas Baleares.

4. La autorizaciéon de los centros colaboradores
cuyas actuaciones se realicen en mas de una Comunidad
Auténoma y no, exclusivamente, limitados al ambito terri-
torial de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.
Dicha autorizacién exigird el informe preceptivo de la
Comunidad Auténoma.

5. El establecimiento de un Censo Nacional de cen-
tros y entidades colaboradoras de formacion profesional
ocupacional, en el que se incluirdn los centros y enti-
dades colaboradoras de la Comunidad Auténoma de las
Islas Baleares.

6. Elaboracion de estadisticas de formacién profe-
sional ocupacional para fines estatales, a cuyo fin la
Comunidad Autdnoma, de acuerdo con el articulo 19.2
del Real Decreto 631/1993, proporcionara los datos
que sean precisos de acuerdo con la metodologia esta-
blecida con caracter general por la Administracion del
Estado, de forma que quede garantizada su integracion
con el resto de la informacién estadistica de ambito esta-
tal sobre las mismas materias. Para asegurar la mas com-
pleta cooperacion se mantendradn bancos de datos de
alumnos, centros, recursos, costes y documentacién de
utilizaciéon conjunta.

7. La preseleccién de los trabajadores desemplea-
dos, inscritos en el Instituto Nacional de Empleo, que
vayan a participar en las acciones formativas del Plan
Nacional de Formacion e Insercion Profesional. Esta pre-
seleccion se efectuard a través de dicho Instituto en
colaboracion con la Comunidad Auténoma mediante el
procedimiento que se establezca en el convenio. Asi-
mismo, con el fin de alcanzar los objetivos de las politicas
de empleo, formacién y colocacidon, en el convenio
podran determinarse féormulas de solucién en los supues-

tos en que se produzcan discrepancias sobre la eficacia
0 creencias ocupacionales de las acciones formativas
destinadas al colectivo de parados.

8. Regulacién de las condiciones de obtencion,
expediciéon y homologacién de los certificados de pro-
fesionalidad validos en todo el territorio nacional.

9. Regulacion de las correspondencias o convalida-
ciones entre los conocimientos adquiridos en la forma-
cion profesional ocupacional y en la practica laboral y
las ensenanzas de formaciéon profesional reglada regu-
ladas en la Ley Organica 1/1990, de Ordenacién General
del Sistema Educativo.

10. La aprobacion del Plan Nacional de Prospeccién
de Necesidades del Mercado de Trabajo. Por convenio,
se determinara la participacién y colaboraciéon de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares en el pro-
grama de calificaciéon de demandantes de empleo y en
el observatorio permanente de la evolucion de las
ocupaciones.

11. La alta inspeccion.

12. La cooperaciéon internacional bilateral y multi-
lateral en materia de formacidn profesional ocupacional,
sin perjuicio de que se articule la participacién de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares en los pro-
gramas de cooperacion.

D) Bienes, derechos y obligaciones que se traspasan.

Se traspasan a la Comunidad Autonoma de las Islas
Baleares, para la efectividad de las funciones que son
objeto de traspaso, los bienes inmuebles, derechos y
obligaciones que se detallan en la relacién adjunta nime-
ro 1, con todo lo que en ellos se halle, sin excepcion
de ningun tipo de bienes. La Comunidad Auténoma de
las Islas Baleares asume todas las obligaciones y dere-
chos que puedan recaer sobre dichos bienes inmuebles.

En el plazo de un mes desde a publicaciéon del Real
Decreto por el que se apruebe este Acuerdo, se firmaran
las correspondientes actas de entrega y recepcion de
mobiliario, equipos y material inventariable.

E) Personal adscrito a los servicios que se traspasan.

El personal adscrito a los servicios que se traspasan
se recoge en la relaciéon adjunta namero 2. Dicho per-
sonal pasara a depender de la Comunidad Auténoma
de las Islas Baleares en los términos previstos en la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Refor-
ma de la Funcién Publica, y demds normas en cada caso
aplicables y en las mismas circunstancias que se espe-
cifican en la relacién citada y constan en todo caso,
en sus expedientes de personal.

Por el Instituto Nacional de Empleo y demas 6rganos
competentes, se notificara a los interesados el traspaso
y su nueva situacion administrativa, tan pronto el Gobier-
no apruebe el presente Acuerdo por Real Decreto. Asi-
mismo se remitird a los érganos competentes de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares una copia
certificada en todos los expedientes de este personal
traspasado, asi como de los certificados de haberes refe-
ridos a la cantidades devengadas durante 1998.

En cuanto al personal que se traspasa, y que pueda
estar afectado por el Plan de Empleo del Instituto Nacio-
nal de Empleo, aprobado por Resolucién de la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica de 19 de junio
de 1995 («Boletin Oficial del Estado» del 23), su incor-
poracion a la Funcién Publica de la Comunidad Auté-
noma de las Islas Baleares se realizara en los términos



BOE num. 102

Miércoles 29 abril 1998

14247

que resulten de la ejecucién del mismo, con arreglo a
las especificaciones establecidas en el Acuerdo comple-
mentario al presente traspaso.

F) Valoracion de las cargas financieras de los servicios
que se traspasan.

1. La valoraciéon del coste efectivo que, en pesetas
de 1996, corresponde a los servicios traspasados a la
comunidad Auténoma de las Islas Baleares se eleva
a 113.461.985 pesetas.

2. La financiacidn, en pesetas de 1998, que corres-
ponde al coste efectivo anual de los servicios traspa-
sados, se detalla en la relacién adjunta niumero 3.

3. El coste efectivo que figura detallado en la rela-
cion adjunta numero 3, se financiard de la siguiente
forma:

Transitoriamente, hasta que el coste efectivo se com-
pute para revisar el porcentaje de participacion de la
Comunidad Auténoma en los ingresos del Estado, dicho
coste se financiard mediante la consolidaciéon en la Sec-
cion 32 de los Presupuestos Generales del Estado, de
los créditos relativos a los distintos componentes del
coste efectivo, por los importes que se determinen, sus-
ceptibles de actualizacién por los mecanismos generales
previstos en cada Ley de Presupuestos.

Las posibles diferencias que se produzcan durante
el periodo transitorio, a que se refiere el parrafo anterior,
respecto a la financiacién de los servicios transferidos,
seran objeto de regularizacion, en su caso, al cierre del
ejercicio econdmico, mediante la presentacién de las
cuentas y estados justificativos correspondientes ante
una comision de liquidaciéon que se constituird en el
Ministerio de Economia y Hacienda.

G) Documentacion y expedientes de los servi-
cios que se traspasan.

La entrega de la documentacién y expedientes de
los servicios traspasados se realizara en el plazo de un
mes desde la publicacién del Real Decreto por el que
se apruebe este Acuerdo, de conformidad con lo esta-
blecido en el Real Decreto 1958/1983, de 29 de junio.

H) Fecha de efectividad del traspaso.

El traspaso de funciones, servicios y medios objeto
del presente Acuerdo, tendrd efectividad a partir del
dia 1 de mayo de 1998.

Y para que conste, se expide la presente certificacion,
en Madrid a 5 de marzo de 1998.—Los Secretarios de
la Comisién Mixta, Antonio Bueno Rodriguez y José Anto-
nio Rosell6 Rausell.

RELACION NUMERO 1

Inmuebles que son objeto de traspaso a la Comunidad
Auténoma de las Islas Baleares

Centro de Formacién de lbiza, sito en la carretera
de San Antonio, kildmetro 1,2. Superficie parcela: 4.000
metros cuadrados. Superficie construida: C. F. O.:
1.441 metros cuadrados.

Unidad de Accién Formativa de Mahon, sita en la
calle G, con vuelta a finca «Curniola», de Mahdén. Super-
ficie construida: 394 metros cuadrados. Superficie
solar: 1.841 metros cuadrados.

Unidad de Accion Formativa de Formentera (cedido
al Ayuntamiento en Comodato), sita en la carretera Puer-
to de la Savina. Superficie solar: 1.500 metros cuadra-
dos. Superficie construida: 400 metros cuadrados.

RELACION NUMERO 2

Personal objeto de traspaso

Comunidad Auténoma de las Islas Baleares

Apellidos y nombre EGC Nivel Puesto de trabajo NUmdeJc;gisﬁglistro Bés_icas Complfment. To_tal
Pesetas Pesetas Pesetas
Nieto Velasco, Antonio. EMF | 24 |Jefe Seccion Formacion. 0035603735A6316 | 2.484.902| 1.473.480| 3.958.382
Brines Lorente, Lorenzo. ETS 25 | Director C.F. 1935786746A6303 | 2.864.106| 1.700.352| 4.564.458
Fernandez Moreno, Juan. EMF | 24 |Jefe Estudios. 2780155113A6316 | 2.460.332| 1.357.332| 3.817.664
Fernandez-Getino Vila, Fernando. EAU | 20 |Administrador C.F.0. 3238378835A6032 | 1.363.194| 957.288| 2.320.482
Garcia Vegas, J. Carlos. CAD | 18 |Encargado Turno C.F. 1231757802A1135 | 1.493.856| 910.344| 2.404.200
Puig Vidal, Andrés. EMF | 24 |Jefe AreaF.0. 0035597913A6316 | 2.484.902| 1.473.480| 3.958.382
Toméas Domene, Ernesto. EMF | 24 |Jefe AreaF.0. 2207111168A6316 | 2.394.952| 1.473.480| 3.868.432
Anglés Palaus, Nieves. CCL | 24 |Instructor. 3647573046A1510 | 2.198.812| 1.304.460| 3.503.272
Bujosa Cabot, Margarita. EGE | 24 |Jefe Seccion Formacion. 4139719135A6317 | 2.182.782| 1.473.480| 3.656.262
TOtal e 19.927.838|12.123.696|32.051.534
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
ellidos y nombre Nidmero de Registro ituacion uesto Bés_icas Compl_ement. To_tal
Apelidosy ° Foc de Personal S puest Pesetas Pesetas Pesetas
Varela Pozo, Maria José. LMS | 14602L068040020 | Activo | C.laboral indefinido. 2.386.594 77.652| 2.464.246
Aparisi Morera de la Val, Maria Pilar. LLS | 10268L068040020 | Activo |C.laboral indefinido. 2.902.564| 87.324| 2.989.888
Riera Riera, Josefa. LAA | 63213L068060050 | Activo | C.laboral fijo. 1.685.906] 32.892| 1.618.798
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Apellidos y nombre EGC Numero de Registro Situacion Puesto Bas_lcas Complfment. TTaI

P ! de Personal Pesetas Pesetas Pesetas
Torres Ferrer, Maria. LLS | 57846L068040020 | Activo | C.laboral indefinido. 2.902.564) 87.324| 2.989.888
Jiménez Huertas, Angeles. LMS | 48502L068040020 | Activo |C.laboral indefinido. 2.386.594|  77.652| 2.464.246
Ponsa Cortada, Maria Eliseda. LLS | 89657L068040020 | Activo | C.laboral indefinido. 2.902.564) 87.324| 2.989.838
Fuente de la Payo, JesUs. LLS | 90613L068040020 | Activo | C.laboral indefinido. 2.902.564| 207.324| 3.109.838
Esteban Comamala, Elena. LLS | 80402L068040020 | Activo | C.laboral indefinido. 2.902.564| 207.324| 3.109.888
Adrover Vidal, Margarita. LCS | 32857L068040010 | Activo |C.laboral indefinido. 2.858.926| 87.324| 2.946.250
Suau Font, Gabriel. LMS | 26613L068040020 | Activo | C. laboral indefinido. 2.386.594|  77.652| 2.464.246
March Mayol, Antonio. LLS | 74713L068040020 | Activo | C.laboral indefinido. 2.902.564) 87.324| 2.989.838
Martin Delestal, Marina. LLS | 50846L068040020 | Activo | C.laboral indefinido. 2.902.564| 207.324| 3.109.838
Villalobos Roig, Bienvenida. LLS | 86935L068040020 | Activo | C.laboral indefinido. 2.902.564| 207.324| 3.109.888
Palmer Mahrberg, Arja F. LAA | 15813L068060050 | Activo |C.laboral fijo. 1.701.182| 264.456| 1.965.638
Lopez Copete, Gregorio. LAA | 49868L068060050 | Activo | C. laboral fijo. 1.685.906] 32.892| 1.618.798
TOtal oo 38.112.214| 1.829.112139.941.326

RELACION NUMERO 3
Coste efectivo

Resumen por articulo

Programa 324-A Total
Pes_etas Pes_etas
Costes directos:
Articulo 12 ............. 32.051.534
Articulo 13 ............. 39.941.326
Articulo 16 (*) .......... 21.838.679
Total capitulo | ...... 93.831.5639
Articulo 21 ............. 1.619.356
Articulo 22 ............. 11.143.580
Articulo 23 ............. 749.569
Total capitulo |l ...... 13.512.5056
Articulo 62 ............. 2.825.291
Articulo 63 ............. 6.956.376
Total capitulo VI ..... 9.781.667
Total costes directos. 117.125.711
Costes indirectos:
Total capitulo | ...... 12.382.276
Articulo 21 ............. 323.836
Articulo 22 ............. 942.000
Articulo 23 ............. 36.500
Total capitulo 1l ...... 1.302.336
Total costes indirectos. 13.684.612
Total ..........oi... 130.810.323

(*) Incluidas las cantidades correspondientes a formacion interna y accion social.

10054 REAL DECRETO 622/1998, de 17 de abril,
por el que se determina la naturaleza, estruc-
tura y funciones de la Intervencion General
de la Seguridad Social.

La Intervencion General de la Seguridad Social fue
creada por Real Decreto 3307/1977, de 1 de diciembre,
posteriormente modificado por el Real Decreto
1337/1988, de 4 de noviembre, como consecuencia
de la necesidad de aplicar al campo de la Seguridad
Social la normativa sobre control del gasto publico deri-
vada del contenido de la Ley General Presupuestaria de
4 de enero de 1977.

Desde entonces el sistema de Seguridad Social ha
avanzado de forma muy notable en la modernizacion
de sus procedimientos de prestacion de servicios al ciu-
dadano, sin que los 6rganos que tienen encomendadas
las tareas de control interno de su actividad hayan expe-
rimentado un proceso de modernizacién paralelo.

Ello ha podido originar algunas disfunciones a las que
resulta preciso prestar atenciéon, dotando a sus érganos
de control de una organizacion y unos medios acordes
con los de la Administracién en la que se integran, sin
perjuicio de la necesaria independencia funcional que
ha de presidir su actuacion.

La reforma que ahora se acomete en este centro direc-
tivo ha de permitir, en consecuencia, su modernizacién
y, por tanto, una mejora de los servicios que el mismo
presta al sistema de la Seguridad Social como respon-
sable de las funciones de control interno.

En su virtud, a iniciativa de los Ministros de Economia
y Hacienda y de Trabajo y Asuntos Sociales, a propuesta
del Ministro de Administraciones Publicas, de acuerdo
con el Consejo de Estado y previa deliberacién del Con-
sejo de Ministros en su reunion del dia 17 de abril
de 1998,

DISPONGO:

1. La Intervencién General de la Seguridad Social,
bajo la dependencia funcional de la Intervencion General
de la Administracién del Estado, es el érgano de control
interno y de direccion de la contabilidad de las entidades
que integran el sistema de la Seguridad Social.

2. Conforme a lo establecido en los articulos 2.2
y 4 del Real Decreto 1888/1996, de 2 de agosto, de
estructura organica basica del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, la Intervencién General de la Seguridad
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12453 RESOLUCION de 27 de mayo de 1998, de
la Direccion General de la Energia, por la que
se publican los precios maximos de gasolinas,
sin incluir impuestos, aplicables en el ambito
de las ciudades de Ceuta y Melilla a partir
del dia 30 de mayo de 1998.

Por Orden de 27 de diciembre de 1996, previo Acuer-
do de la Comisién Delegada del Gobierno para Asuntos
Econdmicos de 26 de diciembre de 1996, se aprobd
el sistema de precios maximos de venta al publico de
productos petroliferos en el &mbito de las ciudades de
Ceuta y Melilla.

En cumplimiento de lo dispuesto en dicha Orden,

Esta Direccion General de la Energia ha resuelto que
desde las cero horas del dia 30 de mayo de 1998 los
precios maximos, sin impuestos, en el ambito de las
ciudades de Ceuta y Melilla de los productos que a con-
tinuacion se relacionan seran los siguientes:

Precios maximos, sin impuestos, en pesetas/litro en
estacion de servicio o aparato surtidor:

1.0. 97 (stper) 1. 0. 95 (sin plomo)

37.4 38.7

A los precios sin impuestos anteriores se les sumaran
los impuestos vigentes en cada momento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Madrid, 27 de mayo de 1998.—El Director general,
Antonio Gomis Saez.

12454 RESOLUCION de 27 de mayo de 1998, de
la Direccion General de la Energia, por la que
se publican los precios maximos de venta al
publico de gasolinas, aplicables en el ambito
de la peninsula e islas Baleares a partir del
dia 30 de mayo de 1998.

Por Orden de 28 de diciembre de 1994, previo Acuer-
do de la Comisién Delegada del Gobierno para Asuntos
Econdmicos de 28 de diciembre de 1994, se aprobd
el sistema de precios maximos de venta al publico de
productos petroliferos en el ambito de la peninsula e
islas Baleares.

En cumplimiento de lo dispuesto en dicha Orden,

Esta Direccion General de la Energia ha resuelto que
desde las cero horas del dia 30 de mayo de 1998 los
precios maximos de venta al publico en el d&mbito de
la peninsula e islas Baleares de los productos que a
continuacién se relacionan, impuestos incluidos, seran
los siguientes:

Precios maximos en pesetas/litro de gasolinas auto
en estacion de servicio o aparato surtidor:

I.0. 97 (super) 1.0.92 (normal) [I. 0. 95 (sin plomo)

117.2 113,7 112,4

El precio de las gasolinas auto para las representa-
ciones diploméaticas que, en régimen de reciprocidad,
tengan concedida la exencién del Impuesto sobre Hidro-
carburos sera el que resulte de restar al precio aplicable
el tipo del citado Impuesto vigente en cada momento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Madrid, 27 de mayo de 1998.—El Director general,
Antonio Gomis Saez.

12455 RESOLUCION de 27 de mayo de 1998, de
la Direccion General de la Energia, por la que
se publican los precios maximos de venta al
publico de gasolinas, Impuesto General Indi-
recto Canario excluido, aplicables en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Canarias a
partir del dia 30 de mayo de 1998.

Por Orden de 28 de diciembre de 1994, previo Acuer-
do de la Comisién Delegada del Gobierno para Asuntos
Econdmicos de 28 de diciembre de 1994, se aprobd
el sistema de precios maximos de venta al publico de
productos petroliferos en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

En cumplimiento de lo dispuesto en dicha Orden,

Esta Direccidn General de la Energia ha resuelto que
desde las cero horas del dia 30 de mayo de 1998 los
precios maximos de venta al publico en el dmbito de
la Comunidad Autonoma de Canarias de los productos
que a continuacion se relacionan, Impuesto General Indi-
recto Canario excluido, seran los siguientes:

Precios maximos en pesetas/litro en estacion de
servicio o aparato surtidor:

Gasolinas auto

1.0. 97 (super) 1.0.92 (normal) |I. O. 95 (sin plomo)

77,3 74,3 76,2

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Madrid, 27 de mayo de 1998.—El Director general,
Antonio Gomis Saez.

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

12456 CORRECCION de erratas del Real Decreto
621/1998, de 17 de abril, sobre traspaso de
funciones y servicios de la Administracion del
Estado a la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares, en materia de gestion de la forma-
cion profesional ocupacional.

Advertidas erratas en el texto del Real Decreto
621/1998, de 17 de abril, sobre traspaso de funciones
y servicios de la Administracion del Estado a la Comu-
nidad Auténoma de las Islas Baleares, en materia de
gestion de la formacién profesional ocupacional, publi-
cado en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 102,
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de 29 de abril de 1998, se transcriben a continuacién
las rectificaciones oportunas:

En la pagina 14246, segunda columna, apartado C.7,
segunda linea, donde dice: «... eficacia o creencias ocu-
pacionales...», debe decir: «... eficacia o carencias ocu-
pacionales...».

En la pagina 14246, segunda columna, apartado E),
segundo pdarrafo, séptima linea, donde dice: «... certi-
ficada en todos los expedientes...», debe decir: «... cer-
tificada de todos los expedientes...».

COMUNIDAD AUTONOMA
DE EXTREMADURA

12457 LEY 2/1998, de 26 de marzo, de Sociedades
Cooperativas de Extremadura.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE EXTREMADURA

Sea notorio a todos los ciudadanos que la Asamblea
de Extremadura ha aprobado y yo en nombre del Rey, de
conformidad con lo establecido en el articulo 52.1 del
Estatuto de Autonomia, vengo a promulgar la siguiente
Ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS
1

La Constitucion Espafola de 1978 juega un papel
de primer orden en cualquier legislacién que, con pos-
terioridad a ella, pretenda regular la creacién, organi-
zacion y funcionamiento de las sociedades cooperativas.
Ello por dos razones: La primera, porque las sociedades
cooperativas conforman una materia sobre la cual las
Comunidades Autdnomas pueden asumir competencias,
incluso competencias exclusivas, siempre que, entre
otros requisitos, el domicilio social se encuentre en el
territorio de la Comunidad Auténoma; y la segunda, por-
que en su articulo 129.2 obliga a los poderes publicos
a fomentar mediante una legislacion adecuada las socie-
dades cooperativas.

Ambos datos dejan su impronta en la Ley de Socie-
dades Cooperativas de Extremadura.

Atendiendo el primero de ellos, debe afirmarse, desde
este momento, que la Comunidad Auténoma de Extre-
madura tiene competencia exclusiva sobre las socieda-
des cooperativas respetando la legislacién mercantil, a
tenor de lo establecido en el articulo 7.23 de su Estatuto
de Autonomia, en la redaccién dada por la Ley Organi-
ca 8/1994, de 24 de marzo. Como es bien sabido, la
titularidad de la competencia exclusiva sobre una deter-
minada materia, en este caso la de las sociedades coo-
perativas, atribuye a la Comunidad Auténoma diversos
poderes juridicos de indole normativo y de ejecucion.
Hasta ahora la Junta de Extremadura ha venido ejer-
ciendo funciones ejecutivas consistentes principalmente
en la calificacién, inscripcion y certificacion de actos que
tienen acceso al Registro de Cooperativas extremeno,
y en el asesoramiento de las sociedades cooperativas.
Con la finalidad de ejercer de forma plena la nueva com-
petencia se ha elaborado la presente Ley.

En el ejercicio de la potestad legislativa sobre las
sociedades cooperativas por la Comunidad Auténoma

de Extremadura debe tenerse presente el, anteriormente
indicado, articulo 129.2 de la Constitucién, en cuya vir-
tud nuestra Comunidad Auténoma tiene la obligacién
de fomentar las sociedades cooperativas mediante una
legislacion adecuada. Asi mismo, el articulo 62.2 del
Estatuto de Autonomia de Extremadura faculta a la Junta
de Extremadura a realizar acciones de fomento de este
tipo de sociedades. Tales medidas de fomento se vienen
articulando a través de los sucesivos Decretos y Ordenes
reguladoras de las diferentes modalidades de ayudas
publicas que tienen como destinatarios a las sociedades
cooperativas. Ahora es el momento de fomentar tales
entidades mediante un instrumento nuevo: La Ley de
Sociedades Cooperativas de Extremadura. Hay que
advertir que la Ley no contiene medidas de fomento
en sentido estricto, es decir subvenciones y demds ayu-
das publicas, salvo en aspectos muy puntuales que luego
se diran, puesto que esta materia es el objeto de otras
normas: Una Ley de Sociedades Cooperativas tiene como
contenido natural el regular cobmo se crean y cémo fun-
cionan las sociedades de esta clase, de manera que el
fomento del cooperativismo, que con esta norma se per-
sigue, se articula mediante diferentes técnicas que pre-
tenden hacer mas eficaz y eficiente el nacimiento y vida
de las sociedades cooperativas.

En esta linea, la Ley responde a dos principios gene-
rales: Uno, dar libertad de regulacion a las sociedades
cooperativas, a través de sus estatutos o de acuerdos
de la Asamblea General, en todas las materias en que
asi se ha creido conveniente; y, dos, facilitar el desarrollo
de la empresa en que consista el objeto social de cada
sociedad cooperativa mediante una configuracion ade-
cuada de la estructura y funcionamiento de tales entes.

2

En las disposiciones generales sobre las sociedades
cooperativas, y a la hora de definir este tipo de socie-
dades mercantiles se ha optado por acoger el concepto
acuiado en la ultima Declaraciéon de la Alianza Coope-
rativa Internacional-Manchester, septiembre de 1955.
Asi mismo, se fija como cifra de capital social minimo
la cantidad de 500.000 pesetas. El establecimiento de
una cifra de capital social minimo dota de solvencia finan-
ciera a la sociedad, por ello se exige que, ademas, esté
integramente desembolsada desde la constitucién de la
sociedad cooperativa. Pero la mencionada cifra no puede
ser tan alta que desincentive la constitucién de este tipo
de sociedades. Se ha optado por las 500.000 pesetas
porque es la cantidad que se exige para constituir una
sociedad de responsabilidad limitada.

3

En la misma linea anterior, y en el capitulo destinado
a la constitucion de la sociedad cooperativa, se reduce
de cinco a tres el nimero minimo de socios en las de
primer grado, para facilitar las posibilidades de creacion
de empleo a través de la constitucién de sociedades
cooperativas.

Este nUmero minimo se ha elevado a cinco para las
sociedades cooperativas de transportistas, porque,
seguln se ha podido apreciar en el sector, tres socios
no pueden afrontar la organizacion de medios que requie-
re una empresa de transportes.

4

En la regulacién del Registro de Sociedades Coope-
rativas de Extremadura, la Ley simplemente prevé la
estructura, principios y funciones, remitiendo a un Regla-
mento la regulacién mas detallada.



