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REAL DECRETO 4043/1082, de 20 de diciembre, so- | ténoma de Andalucfa la ejecucién de la legistacién del Estado
en materia laboral, asumiendo las facultades y servicios gue en

bre traspaso de funciones y szervicios de la Admi-
nistracioén del Estado a la Junta de Andalucia en
materiag de trabajo.

Ei Estatuto de Autonomia para Andalucta, aprobado por Ley
Organica 6/1981, de 30 de diciembre, establece, en su articu-
ic 17.2, que corresponde a la Comunidad Auténoma la ejecucién
" de ia legislacién del Estado en materia laboral, ’

Por otra parte, sl Real Decreto- 3825/1982, de 15 de diciembrs,
determina las normas y el procedimiento-a que han de ajustarse
las transferencies de funciones y servicios del Estado a la Co-
munidad Auténoma de Andalucia. .

De conformidad con lo dispussto en a! Real Decreto citado,

que también regula el funcionamiento de la Comision Mixta de
Transferencias prevista en la disposicion transitoria segunda dei
Estatuto, esta Comisién, tras considerar su conveniencia y lega-
lidad, adoptd, en su reunién del dia 27 de diriembre de 1982, el
oportuno acuerdo cuya virtualidad practica- exige la aproba-
cién por el Gobierno mediante Real Decreto objetivo inmediato
del presente.
. En su virtud a propuesta de los Ministros dg Trabajg ¥ Se-
guridad Social y de Administracién Territorial, y previa deli-
heracion det Con3ejo de Ministros en su reunién del dia 29 de
diciembre de 1982, ' . .
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DISPONGO:

Articulo 1.° Se aprueba e] acuerdo de !a Comisién Mixta de
Transferencias de Andalucia de fecha 27 de diciembre de 1882,
por el que se transfieren competercias y funciones del Estado en
materia de trabzjd a la Comunidad Autdnoma y se le traspasan
los correspondientea servicios e Instituciones y medics personsa-
ies, materiales y presupuesterios precisos pars el ejercicio de
aquéllas, E .

Art. 2% 1, En consecuencia,-quedan transferidas a la Junta
de Andalucfa las competencias a que se refiere el acusrdo que
se incluye como anexo del presente Real Decreto v traspasados

a la mismma los servicios e Instituciones v los hienes, derechos y.

obligaciones. asf como el personal.y créditos presupuestarios que
figuran en las relaciones nimeros 1 & 3 adjuntas al propio acuer

do de la Comisién Mixta indicada, en los términos y condiciones -

que allf se especifican.

2, En el anexo [I de este Real Decreto se recogen lag dis-

posiciones legales afoctadas por la presente transferencia.

Art. 3° Los trasﬁasos a Que se refiere este Real Decreto
tendran efectividad a partir del dia 1 de enero de 1983, seila-
-lado en el acuerdo de la Comisién Mixta, :

Art, 4° Los créditos presupuestarios que figuran detallados
en la relacién 3.2 como bajas efectivas serdn dados de baja en
los conceptos de origen del Presupuesto prorrogado y transferi-
dos por el Ministerio de Hacienda a los conceptos habilitados
en los capitulog IV y VI de la Seccidén 32, destinados a finan-
ciar los serviciog asumidos por los Entes Preautonémicos y Co-
muridades Autdénomas una vez que se remitan al Departamento
citado por parte de la Oficina Presupuestiaria del Minifterio de
Trabajo. ¥y Seguridad Social los certificados de retencién de
crédito acompafiados de un sucinto  informe de dicha oficina
para dar cumplimienio a lo dispuesto en el anexc [, 1.2, aparta-
do al, punto 2, de la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para 1982,

Art. 5. El presente Real Decreto entrara en vigor el mismo
dfa de su publicacidn en el <Boletin Oficial del.Estados.

Dado en Madrid a 29 de diclembre de 1082,

. JUAN CARLOS R,
B El Ministro de la Presidencia, )
JAVIER MOSCOS0O DEL PRADO Y MUROZ

ANEXO 1

Don Valeriano Mufioz Lépez y dofia Soledad Mateos Marcos.
Secretarios de la Comisidn Mixta de Transferencias de la Ad-
ministracién del Estado a la Junta de Andalucia,

CERTIFICAN:

Que en a seslén plenaria de la Comisién, celebrada el dia 27

de diciembre de 1982, se adopté el acuerdo sobre transferencias
a la Comunidad Autonomsa de Andalucie, de las competencias,

.funcicnes y servicios en materia de trabajo, on los términos que |

R continuacién se expresan:

A) Referencia a normas constituclonales y estatuterias le-
gales en las que se ampara la transferencia. -

La Constitucitn, en el articuio 148.1, 7.8, reserva al Estado
la competencia exclusiva sobre legislacién laboral, sin perjuicio
e su efecucién por los érganos de la Comunidad Auténoma.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia de Andalucia osta-
blece, en su articulo 17.2, qua ‘corresponde a la Comunidad Au-

esto Ambito, y a nivel de efecucién, ostenta actualmente el Es-
tado respecto a las relaciones laborales, sin perjuicio de la alta
inspeccién de éste y de lo establecido en el articule 148.1, 2.2,
de la Constitucién. - :

En base a estas previsiones constitucionales y estatutarias
es legalmente posible que la Comunidad Autdnoma de Andalu. -
cia tenga competencias en materia de trabajo, por lo que se
procede a operar ya en este campo transferencias de competen-
cias de tal indole a la misma. -

En consecuencia con lo expuesto parece necesario y resulta
estrictaments legal llegar a un acuerdo sobre transferencia de
competencias, en las materias indicadas, a la Junta de Anda- .
lucia para cumplir asi los objetivos de su creacién y para po-
sibilitar la exigensia constitucional de la organizacién territo-
rial del Estado disefiada. . . : ‘

B) Competenciqs v funciones qua aéume_ la Comunidad

Auténoma e identificacién de los servicios que se traspasan,

Se transfieren a 1a Comunidad Auténoma de Andalucia. den-
tro de su ambito territorial, en los términos del presente acuer-
do vy de los Reales Decrefos v demAs normas que”lo hagan
efectivo ¥ se publiqguen en el «Eoletin Oficial del Estado»,-las
siguientes competencias: ’ .

En materi-a de trabajo y al amparo de los .articulos 17.2 del
Estatuto y 149.1. 7.2 de la Constitucién:

1. Se transfieren a la Junta de Andalucia- las competencias
de la Administracién def Estado para conccer, tramitar y re-
solver los expedientes relativos a las siguienies materias:

1.1 Autorizacién de apertura para la iniclacién de las acti-

vidades laborales en los Centros de trabajo, asi como la conce- -

sién de las autorizaciones correspondientes para’ reanudar o -
proseguir los trabajos después de efectuar alteraciones amplia-
ciones o transformaciones de importancia en los locales e ins-
talaciones de aquéHos. . : .

1.2 Encuadramiento laboral de las Empresas y de sus Centros
de trabajo. ’ ’ o
© 1.3 Calificacién o .valoracién de puestos de trabajo.

1.4 Fijacién ¢ modificacién de los salarics en el ragimen de
trebajo medido y las bases y tarifas en el no medido, cuando
oxistan incentivos, entendisndo, en general, de los sxpedientes
sobre implantacion, aplicacién, modificacién y revisidon o su-
presidn de los sistemas de trahbalo con incentivo,

1.5 Recibos de salarios.

1.6 Jornadas y horarios de trabaja. Trabajo en horas extra-
ordinarias. ) o

1.7 Regimenes de descanso dominical y semanal.

1.8 . Trabajo de las mujeres ¥ de los menores, :

-1.9 Plus de distancia v plus de transporte. ’ :

110 Modificaciones sustanciales de las condiciomes de tra-
bajo siempre gque no impliquen la sdbresién o suspensidén de
puestos de trabajo o reduccién de jornada de trabajo.

1.11 Determinacién de las fiestas laborales de &4mbito local
y sustitucién de fiestas a que se refiere o! articulo 1.3 del Real
Decreto 2818/1981. de 27 de noviembre. - . :

1.12 Las competehcias de la Administracién Laboral e=n ma-
tezl'ia de comedorss, economatos lahorales y fundaciones labo-
rales.. N

2. En materia de Seguridad e Higiene en el Trabajo se frans~.
fieren las siguientes competencias: ) '

2.1 La fiscalizacién, a través de la Inspeccién -de Trabajo,
de la prevencién de accidentes y de la Seguridad e Higiene en
el Trabajo. - .

2.2 Dictar los acuerdos sobre declaracién de trabajos téxl.
cos, peligrosos, excepclonalmente penosos v otros de naturaleza
aniloga v cuantas resoluciones se relacionen con esta materia.

23 La recepcién de los partss de accidentes de trabajo ¥

| entermedades profesionales.

3. Respecto a las relaciones colectivas de trabajo, se reco-
nocen las siguientes funciones:

3.1 La Junta de Andalucia ejercerd lag competencias del’ Mi-
nisterio de Trabajo y Seguridad Social en materia de Convenios
Colectivos, cuye ambito de aplicacién territorial ne eéxceda al
de la Comunidad Auténoma. Estas competencias deberan ejer-
cerse observando los condicionamientos o limitaciones genera-
les para todo el Estado que, en su caso, puedan establecerse
por la mdecuada normativa, Las resoluclones de la Junta que

" vulneren dichos limites y condicionas podran ser revisadas por

el Ministerio de Trabaja v Seguridad Social de oficio ¢ a ins-
tancia de cualquiera de las partes afectadas.

3.2 En materia de huelgas y clerres patronales la Junta de
Andalucia conocors de las declaraclones de huelgs y cierre,
recibiendo las comunicaciones sl efecto y reconociéndosels fa-
cultades de conciliacién, mediacién y arbitraje.

3.3 En materia de conflictos colectivos, la Junta de Anda-
lucla congcerd, tramitars- y resolverd los expedientes de con-
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flictos colectivos que se susciten por conmtroversia en relacién
con cualquiers de las materias transferidas. . -

34 En materia de representacién sindical em la Empresa,
1a Junta de Andalucia conocerd y rescivera los expedientes cuya
competencia tiene atribuida la autoridad laboral,

4. Inspeccién y sancién,

41 La Inspeccién de Trabajo cumplimentard los servicios
que, dentro del marco de funciones y competencias de este
Cuerpo, le encomiende la Junta de- Andalucia. )

42 Se transfiere a la Junta de Andalucia, dentro del &m-
bito de su’ competencia, el ejercicio 'de la facultad de impo-
sicién de tas sanciones previstas en el articule 57 de) Estatuto
de los Trabajadores, aprobado por Ley 8/1880, de 10 de marzo,

asi como las restantes provistas en la legislacién labural, hasta.

las cuantias maximas establecidas en las disposiciories corres-
] pondientes. .

Esta potestad se ejercerd a propuesta de la ‘Lnspecclpn de
Trabajo. : ‘ : N

C) Competencias, servi;:ioc y funciones que se reserva la Ad-
ministracion del Estado. . :

En consecuencia con la relacién de competencias traspasadas
permaneceran en el Ministerio de Trabajo ¥ Seguridad Social
y segwran siendo de su compeiencia para ser ejercitadas por
81 mismo las siguiertes funciones y actividades qus tiene le-
galmente atribu.das: = L

a} La totalidad de las competencias en materia de migra-
ciones interwgres y exteriores, fondos de ambito nacional y de
empleo, sin perjuicio de lo _que establezcan -las normas del
Estado sobre estas materias. | .

b} La alta inspeccion. .

o Cuaiquier otra que lg corresponda en virtud de slguna

- norma que no haya sido objeto .de transferencia. . °

D
del' Estado ¥ la Comunidad Auténoma y forma de cooperacion.

Se desarrollaran coordinadamente entre el Ministerio de
Trabajo ¥y Seguridad Social y la Comunidad ‘Auténoma de An-

dalucia, de conlormidad con los mecanismos gue en cada caso

se schaula, las siguientes funciones y competencias;

1. La Administraciéon del Estado facilitar4 a la Junta de
Andalucia informacién sobre los expedientes de regulacion
de empleo y estadistica de empleo que afecten a la Comunidad
Autonoma, N . .

La Junts de Andalucis, por su parte, facilitard a la Admi-
nistracién del Ectado informacién y. deatos estadisticos sobre el
ejercicio de las competencias transferidas en materia de Con-
venios Colectivos, hueigas, cierres patronales, conflictos co-
lectivos, partes de accidentes de trabajo y enfermedades profe-
sionales vy demas estadfsticas de interés general.

E) Bienes, derechos y obligaciones del Estado que se tras-
- pasan. B B B .

Se traspasan & la Junta de Andalucia los bienes, dere-
chos y obugaciones del Estado que se recogen en al inven-
tario detallado-de la relacién adjunta ntmero 1, donde guedan
idertificados los inmuebles, muebles y las concesion®s y con-
tratos afectados por el traspase. Estos traspasos se formaliza-
ran de acuerdo ccn lo establecido en la disposicién transitoria
segunda del Fstatuto de Autonomia y deméas disposiciones en
cada caso aplicables.

F) Personal adscrite a log Servicios e

Institucioneés que se
traspasan. - :

1. El personal adscrito a los Servicios e Instituciones tras-

pasadas y gue se referencia nominalme{;ta en la relacion ad--
junta numero 2 seguird con esta adscripcién, pasando a depen-:

dor de la Junta de Andalucia- en los términos legalmente
previstos por el Estatuto de Autonomia y las demas normas
en cada caso aplicables ¥ en las mismas clrounstancias que
se especifican en la relacién adjunta y con su numero de Re-
gistro de Personal, -
2. Por la Subsecretaria del Ministerio de. Trabajo ¥y Segu-
ridad Social y deméas érganos competomtes en materia de per-
. sonal se notificard a los interesados el traspaso. Asimismo, se
remitira a- los 4rganos competentes de la Junta de” Andalucia
uns copia de todos los expedientes de este persomal transfe-
ride proceciéndose por la Administracién del Estado & modi-
ficar las plantillas orgénicas y -presupuestarias en funcién de
los traspasos coperados. -

Q) Valoracién provisional de las cargas fingncieras de los
servicios traspesados, \ o : :

- . 1, Queda pendiente el Calculo definitivo del coste efeciivo
de los servicics que se traspasan, que deberd ser aprobado
por el Consejo de Ministros, a propuesta de la Comisién Mixia.
Por esta razon no se publice la relacién 3.1, -

Funciones en que han de concurrir -la Administracion .

2. Los recursos financieros que se destinan & sufragar los’
gastos originados por los servicios gue Se traspssan, durante
el ejercicio de 1683, Tiguran en la relacion 3.2, .

La cuantia de estos recursos se ha fijado con datos de los
Presupuestos (enerales del Estado para 1982, Dichas cuantias
ogeberan sactualizarss una vez conocidos los Presupuesios para
1883 y la valoracion definitiva & que se refiere el apartado an-
terior.

1D - Documentacién y expedientes que se traspasan.

La entirega de la documentacién y expedientes de los ser-
vicios traspasados se realizard eén el plszo de un mes ¥ serd
chjeto de la oportuna acta de entrega ¥y recepcion autorizada
por las autoridades competentes en cada caso. Iguaimente se
entregaran los expedientes en tramitacién correspondientes a
los servicios traspasados en los que no haya recaide resolucién
.definitiva antes de la fecha sefialada en el acuerdo de la
Comisidn Mixta de Transferencias, No obstanie los recurscs
administrativos contra resoluciones de la Administracicn del
Estado, ss framitaran y resolverdn por los érganos de ésta. ~

D Fecha de efectividad de las transferencias,

|~  Los traspasos ds funciones y‘de medios obiete de este
acuerdo tondran efectividad & partir del dia 1 de enero de 1833,

Y para que conste. expedimos la presente certificacién ‘en
Madrid a 27 de diciembre de 1882 —Valeriano Muifioz Lépez ¥y
Soledad Mateos Marcos, .

{Continuard.)

TINISTERIO DEL INTERIOR

RESOLUCION de 14 de enaro de 1983, de la Direc-
cién General de Trdfico, sobre nuevo modelo de
autorizacion especial parg conducir vehiculos que
transporten mercencias peligrosas, ’
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Se han incorporado al texto del Acuerdo Europec scbre el
Transporte Internacicnal de Mercancias Peligrosas por Carre-
tera (ADR), entte otras enmiendas, la correspordiente al mar-
ginal 10,170, que se refiere a las exigencias especiales relativas
& ios gonductores de vehiculos cisternas, asi como otra referida
al marginal 10.181, sobre doctumentos Que deben llevarse en el.
vehicule, publicadas en el «Boletin Oficial del Estado» ntime-
ro 82, de 8 de abrii de 1882, -y corregida en el «Boietin Oficial
del Estados» numere 200, de 21 de agosto del mismo afio. Por
otra parts, el modelo-de autorizacién a que se refieren dichos
marginaies, ¥ que pasa a constituir el apéndice B8 del anelo B
de!l citado texto, fue publicado en el «Boletin Oficial del Esta-
do» nimero 307, de 23 de diciembre de 1882. .

En comsecugncia, se hace precisc adaptar el modelo de la
autorizacién que habilite para cenducir vehiculos gue trans-
porten meércancias peligrosas al establecido por el ADR. a tin
de proporcionarlo, especialmente y con carécter de urgencia, &
los conductores que realicen estos transportes fuera de nues-
tras fronterag, en donde les podré ser exigido desde el 1 de
enero de 1883, : -

Por lo tanto, esta Direccién General de Trafice, ofda la Co-
misién Interministeriai de Coordinacién del Transporie de Mer-
cancias Peligrosas, resuslve: ' ’

Primero.—Las Jefaturas Provinciales de Trafico, *conforme &l
modelo que figura -como ahexo a la presente Hesolutién, expe-
diran la autorizacién que habilite para conducir vehiculos que
transporien mercancias peligrosas a que se refiere el ADR, de-
nominadsa «Certificade de formaciéns. ’ -

Segundo.—Los Conduciores que ©n la fecha de publicacién
de esta disposicién ya pdtean autorizacidn expedida conforme
al modelo actuaimente en vigor y tengan que realizar trans-
portes de mercancias pe.grosas a/o través de paises adneridos
al ADR deberén canjearia en la Jefatura de Trafico #n la que
le fue expedida per el modelo gue figura como anexo, gu?
igualments tendrd validez en territorlo nacional, siempre que
acrediten haber recitido la formacidén especializada para el
transporte que han de realizar. . .

Tercero.—Para la conduccién por el territorio pacional de
vehiculos gue transporten mercancias peligrosas seguiré siendo
valida la autortzacién expedida conforme al models actual, has-
ta tanto se determine por esta Direccién General los plazos
en que deben ser sustituidas. -

Lo que digo para su conocimiento y efectos.

Martin Palacin,

Madrid, 14 de en¢ro de 1883.—E! Director general, José Luis

»



